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Desenvolvimento Institucional de OSCs que Atuam
Pelo Protagonismo Feminino

O QUE E A JORNADA FORTALECIDAS? %

e Propésito: Uma parceria entre o Instituto Lojas Renner (ILR) e o Instituto ACP
(IACP) para apoiar o desenvolvimento institucional (DI) de Organizagées
da Sociedade Civil (OSCs) brasileiras que atuam pelo protagonismo
feminino.

e OFormato: Jornada formativa coletiva e 100% online (via Google Meet). E
totalmente gratuita, mas a infraestrutura (computador e internet) é
responsabilidade das organizagdes participantes.

e Periodo de Realizagdo: de agosto a novembro de 2026

INSCRICOES E CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE

o Prazo: de 17 de junho de 2026 a 24 de julho de 2026, exclusivamente pelo
formulario online.

« Como funciona a selecao: as vagas sao limitadas. A selecao sera feita por
ordem de inscricdo, desde que a organizacao atenda aos critérios de
elegibilidade. O resultado sera enviado por e-mail em até 15 dias uteis apds o
encerramento do prazo.

« Quem pode participar:
o OSCs genuinamente brasileiras ou internacionais com representacao
legal/CNPJ ativo no Brasil.
o Organizacdes cuja missao principal ou linha de acdo central seja o
fortalecimento feminino e a defesa dos direitos das mulheres.

« N3o ha restricdo de porte (pequeno, médio ou grande), localizacdo geogréfica
nacional ou tempo minimo de constituicdo.

« Vagas por OSC: cada organizacdo pode inscrever até 2 pessoas
(preferencialmente de cargos de direcdo, coordenacdo ou gest&o).

DINAMICA DAS AULAS E COMPROMISSOS 5 b

o Estrutura de Carga Horaria: A jornada possui 3 meses de duarcao, 17 horas de
aulas no total, divididas em 5 encontros (Aulas 1 e 2 duram 4h cada; Aulas 3, 4
e 5 duram 3h cada).

« Flexibilidade de Horarios: Cada aula oferece duas opc¢cdes de datas —
Quartas-feiras ou Sabados, sempre as 9h (horario de Brasilia). O participante
deve escolher sua opcéao até 48 horas antes da aula.

« Entregas Praticas: as organizacdes terdo atividades complemetares que séo
obrigatdrios e formam parte da grade. Ao final elaborardo um Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI), que recebera uma devolutiva pedagdgica
customizada da equipe organizadora. Calcula-se aproximadamente outras 17
horas dedicadas as atividades entre encontros ao longo dos 3 meses.

« Presenca: A auséncia em uma aula (mesmo sem reposicdo) ndo impede a
continuidade da organizac&o na Jornada. A instituicdo podera seguir
participando dos préximos encontros, deixando de receber apenas o
certificado do dia ausente e o geral.

TEMAS E CRONOGRAMA (AGO A NOV/[2026) 77

« Aula1(19/08 ou 22/08): Alicerces Fortes: Cuidar da Casa para fortalecer a
Causa (Introducdo ao DI).

o Aula 2(09/09 ou12/09): Mapear o Caminho: Olhar para dentro com
clareza e estrutura (Dimensées e Diretrizes do DI).

« Aula 3 (30/09 ou 03/10): O Espelho Institucional: transformando
diagnéstico em poténcia (Ferramenta de autodiagnéstico).

o Aula 4 (21/10 ou 24/10): Arquitetura de Planos: do diagnéstico & agéo
viavel (Andlise do autodiagnéstico).

« Aula 5 (11/11 ou 14/11): Horizontes Compartilhados: tragando caminhos de
futuro (PDI e encerramento).

QUEM GUIA A NOSSA JORNADA? <~

e Metodologia e Condugéio: os encontros serdo liderados por formadoras
com ampla experiéncia pratica e uma sdélida trajetdria no terceiro setor,
vindas do IACP e da Plataforma Conjunta.

e A Metodologia do IACP: o Instituto desenvolveu uma metodologia pratica
que se destaca pela capacidade de criar conexdes reais. Uma abordagem
pratica que respeita a realidade das OSCs e traduz suas demandas
estruturais em conexdes sustentdveis com investidores sociais.

e A Forg¢a da Plataforma Conjunta: Uma iniciativa que une mais de 25
organizagdes do terceiro setor para democratizar o acesso a
conhecimentos estratégicos, ferramentas de gestdo e troca de
experiéncias. Seu propdsito é qualificar a gestdo e fortalecer a
sustentabilidade das OSCs.

CERTIFICACAO E PRIVACIDADE @

« Certificados: Certificados digitais de participacdo serdo emitidos conforme
avanco no processo (serdo 6 certificados no total): sera 1 certificado para cada
uma das 5 aulas + 1 certificado geral da formacdo completa;

« Privacidade: Todos os dados coletados estdo protegidos em conformidade
com a LGPD. Os encontros poderdo ser gravados para uso interno e
institucional (as gravacdes n3o serdo abertas as participantes).

Realizacéo:
instituto
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